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Disposi¢cdes Gerais

Artigo 1.2
Objeto

O presente regulamento estabelece as normas aplicaveis a unidade curricular (UC) Estagio do
Mestrado em Ciéncias da Educacao Fisica e Desporto — Especializagdo em Exercicio Fisico e Saude - do

Instituto Universitario da Maia (doravante designado ISMAI)

Artigo 2.2
Estrutura

1. A UC Estagio decorre no 22 ano do ciclo de estudos e integra o Estdgio e o respetivo

Relatdrio de Estagio (doravante designado de RE), a que correspondem 60 ECTS.

2. As atividades do Estagio seguem o calendario escolar do ISMAI, podendo em casos
excecionais ter datas de inicio e termino diferentes, de acordo com a especificidade da entidade de

acolhimento do estagio.

3. Durante o ano letivo, os estudantes estagiarios (doravante designados de EE) terdo de
cumprir com 1500 horas de atividades no Ambito do Estagio, distribuindo-se em 800 horas de trabalho
no local de estdgio e em 700 horas de trabalho com caricter predominantemente auténomo (e
quando aplicavel em colaboragdo com os restantes EE do ntcleo de estagio). Nos casos em que O

somatério das horas no local de estagio é inferior a 800 horas, o EE devera cumprir as horas previstas,
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|SMA| através da participacdo ou realizagdo de outras tarefas com pertinéncia para o estagio (previamente

aprovadas pelo orientador cooperante e orientador institucional).

Artigo 3.2
Objetivo

O Estagio visa a integracdo do EE no exercicio da vida profissional de forma progressiva e
orientada para o desenvolvimento das competéncias profissionais nos seguintes dominios associados

ao Exercicio Fisico e Saude:
1. Recolha e andlise de dados para compreensdo e resolucdo de problemas;
2. Avaliagdo e prescricdo de exercicio fisico;
3. Participacdo em projetos no dmbito do Exercicio e Satde;
4. Envolvimento e participacdo na instituicdo ou local de estagio;
5. Potenciamento da adesdo, retencdo ou aumento da pratica de exercicio fisico;

6. Desenvolvimento profissional.

Artigo 4.2
Acesso ao Estagio

1. A colocagdo dos EE nas instituicdes é feita de acordo com os seguintes critérios:
a. Manifestacdo de preferéncia por parte do EE;
b. Entrevista ao EE.
2. As situacdes excecionais serdo analisadas e decididas pela coordenacdo do ciclo de estudos

e do Estagio.

CAPITULOII
Funcionamento do Estagio
Artigo 5.2
Coordenacdo do Estagio

1. O coordenador do Estagio é o regente da UC de Estégio, sendo designado pelo coordenador

do ciclo de estudos;
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!SMAI 2. S3o atribui¢des do coordenador:
a. Coordenar o planeamento, a realizagdo e a avaliagdo do Estégio;
b. Conceber e fazer aprovar o regulamento do Estagio;
c. Elaborar o documento relativo aos critérios de avaliacdo;
d. Promover reunides periddicas com os EE para monitorizar o processo de estagio;
d. Promover e coordenar reunides com os orientadores institucionais;
e. Estimular e apoiar as atividades de investigagdo no dmbito do Estagio devidamente
enquadradas nas opgOes estratégicas definidas para o ciclo de estudos;

f. Coordenar o processo de avaliagdo e classificagdo.

Artigo 6.2
Orientacdo do Estagio

1. A orientagdo do Estagio realiza-se através da participagdo de: i) um orientador do ISMAI
com grau de doutor ou por um especialista de mérito reconhecido como tal pela comissdo cientffico-
pedagégica do curso (doravante designado por orientador institucional) e ii) um orientador da
instituicio de acolhimento (doravante designado por orientador cooperante) com formagao
especializada e ou académica adequada nas areas do ciclo de estudos.

2. A orientac3o pode ser assegurada em regime de coorientagdo, quer por orientadores
nacionais, quer por estrangeiros.

3. O Estdgio poderd operacionalizar-se em nucleos compostos por 2 ou mais EE que se
organizam nas instituicdes de acolhimento, nas quais os EE sdo acompanhados pelos mesmos

orientadores (cooperante e institucional).

Artigo 7.2
Atribuicdes dos orientadores institucionais
1. Os orientadores institucionais s3o0 designados pelo coordenador do ciclo de estudos e coordenador
do Estagio;
2. S3o atribuicdes dos orientadores institucionais:
a. Zelar pelo cumprimento do presente regulamento;
b. Colaborar com o orientador cooperante na orientagdo dos EE:
_i. Supervisionando os EE em todas as areas de atuacdo, de acordo com as

orientacdes emanadas da coordenagdo;
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[SMAI ii. Assistindo a, pelo menos, duas atividades, distribuidas pelo semestre e participar
nas fases subsequentes de andlise e reflexdo do trabalho desenvolvido pelo EE;

iii. Reunindo com ofs) orientador(es) cooperante(s) pelo menos em 2 momentos ao
longo do ano letivo (avaliagdo intercalar e avaliagdo final no inicio do més de junho);

iv. Apresentando um plano individual de atividades ao coordenador do Estagio, ao
orientador cooperante e aos EE, no inicio do ano letivo do ISMAI, apds celebrado o protocolo
entre o ISMAI e Instituicdo de estégio;

v. Orientando cientifica e pedagogicamente a realiza¢do do RE;

vi. Assinando a respetiva declaragdo de conformidade do RE.

¢. Atribuir a classificacdo final do EE, apds ouvida a proposta do orientador cooperante.

Artigo 8.2
Designacdo e atribuicdes dos orientadores cooperantes
1. Os orientadores cooperantes s3o designados pelo coordenador do ciclo de estudos e/ou
coordenador do Estagio;
2. S3o atribuigdes do orientador cooperante:
a. Zelar pelo cumprimento do atual regulamento;
b. Orientar os EE:
i. Desenvolvendo atividades pedagégicas com os EE em todas as dreas a que se
refere o artigo 3.2 deste Regulamento, de acordo com as orientagdes emanadas pela
coordenacao;
ii. Acompanhando e assistindo, sempre que possivel a todas as atividades dos EE e
orientando a anélise e reflexdo subsequentes;
c. Emitir pareceres sobre a avaliagdo e classificagdo dos EE;
d. Participar nas reunides previstas na alinea iii) do ponto 2 do artigo 7.2 deste Regulamento;
e. Participar em eventuais reunies de trabalho e agdes de formagdo propostas pelo
coordenador do ciclo de estudos e/ou pelo coordenador do Estagio;
f. Propor sugestdes de melhoria de funcionamento do Estagio;
g. Acompanhar e colaborar na orientagdo da elaboragédo do RE;

h. Manifestar o seu parecer sobre a conformidade do RE.

Artigo 9.2
Atribuicoes e direitos dos Estudantes Estagiarios

1. O EE desenvolve a sua atividade individualmente ou em grupo (nucleo de estagio em que se insere);
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[SMA' 2. As atribuictes do EE sio:

a. Elaborar um projeto de formacgéo individual (doravante designado PFl) gue se define como
um diagnostico (baseado na percecio de cada EE) dos seus reais conhecimentos, capacidades,
dificuldades e lacunas atuais face aos desafios e objetivos definidos para o seu estagio;

b. Participar nas atividades que constem do plano de atividades da institui¢do de acolhimento,
sempre que solicitado pelo orientador cooperante;

c. Participar na planificag3o, organizacdo e realizacdo das atividades do seu Estagio;

d. Realizar as tarefas de apoio a sua atividade;

e. Elaborar e manter atualizado o seu portfélio digital de Estagio, com os documentos
produzidos nesse ambito;

f. Elaborar o respetivo RE, sob a orientacdo institucional e do orientador cooperante.

3. Constituem direitos dos EE:

a. Ser orientado no local de Estédgio pelo orientador cooperante e supervisionado pelo
orientador institucional;

b. Receber feedback sobre o seu desempenho e atividades desenvolvidas ao longo do
Estagio;

d. Ser informado de qualquer situagdo que possa comprometer o cumprimento dos
objetivos e atividades do Estagio;

e. Recusar a realizacdo de tarefas ou atividades que inequivocamente ndo se enquadrem no
Ambito do Estagio, devendo, para o efeito, apresentar a devida fundamentacdo de suporte ao
Orientador institucional e Coordenador de Estagio;

f. Ter acesso ao protocolo de Estagio estabelecido pelo ISMAI com a sua instituicao de

Est4gio, devendo, para o efeito, requeré-la ao Coordenador de Estagio.
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CAPITULO 1lI

Avaliacdo do Estagio

Artigo 10.2
Relatdrio de Estagio
1. Os EE deverdo realizar um RE que devera traduzir a experiéncia do Estagio, evidenciando o seu
desenvolvimento profissional no contexto de pratica.
2. No RE, o EE deve evidenciar:

a. 0s conhecimentos adquiridos e a sua capacidade de compreensdo e de resolugdo de
problemas nos contextos vividos ao longo do estagio, devendo ser o mais alargados e
multidisciplinares possivel;

b. capacidade de pesquisa e de interpretacdo da literatura cientifica especifica e atual da area
em estudo, além de saber comunicar as conclusdes e os conhecimentos a elas subjacentes, de forma
clara e sem ambiguidades;

c. capacidade de refletir estrategicamente, projetando a sua reflexdo para a investigagdo;

3. As normas de redac3o, apresentagdo e entrega do RE sdo definidas pelo regulamento geral dos

cursos de 2.2 ciclo de estudos do ISMAL.

Artigo 11.2
Apreciagdo Publica

1. O RE é objeto de apreciagio e discussdo publica por um jiri nomeado pela comissao
cientifico-pedagogica do curso.

2. 0 juri é constituido por trés membros, nomeadamente o(a) regente da UC ou outro docente
por ele nomeado em substitui¢do — na fungdo de presidente, o orientador institucional e um arguente
com grau de doutor ou especialista de mérito reconhecido como tal pela comissdo cientifico-
pedagdgica do curso no dominio em que se insere o RE.

3. Sempre que exista mais do que um orientador, apenas um pode integrar o juri.

4. As deliberaces do juri sio tomadas por maioria dos membros que o constituem, através
de votagio nominal justificada, ndo sendo permitidas abstenges.

5. Das reunides do juri sdo lavradas atas, das quais constam 0s votos de cada um dos seus

membros e a respetiva fundamentagdo, que pode ser comum a todos ou a alguns membros do juri.
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Avaliagdo

1. A avaliacdo do desempenho do EE sera elaborada de acordo com a ponderacdo das
classificacBes da atividade exercida na instituigdo de acolhimento e da classificacdo da defesa publica
do respetivo RE atribuida pelo jdri, com o peso de 60% e 40% na classificagdo final da UC,

respetivamente.

2. Para aprovacdo na UC, o EE tem de obter uma classificagdo igual ou superior a 10 valores

na atividade exercida na instituicdo de acolhimento, assim como na defesa publica do respetivo RE.

Artigo 13.2
Disposicdes finais

1. Qualquer fraude, tentativa de fraude ou conduta eticamente reprovavel, conduzird a

reprovagdo do candidato.

2. As eventuais omissdes ou duvidas sdo apreciadas e resolvidas de acordo com o regulamento
geral dos cursos do 22 ciclo de estudos do ISMAI, pela legislacdo aplicavel ou pelos o¢rgdos

competentes do ISMAL.

3. O presente regulamento entra em vigor depois de aprovado em conselho cientifico,

homologado pelo Reitor e divulgado no sistema de informagdo do ISMAI devidamente datado.



